
Отчет 

о работе ГМО старших воспитателей и заместителей заведующих 

по УВР Верхнесалдинского МО за 2024 - 2025 учебный год. 

 

 
     Тема года: Создание единого воспитательного пространства в рамках 

патриотического воспитания детей дошкольного возраста, обновление 

содержания и технологий воспитательной работы в данном направлении. 

      Цель: повышение профессиональной компетентности старших 

воспитателей реализующих образовательные программы дошкольного 

образования, как одно из условий повышения качества дошкольного 

образования в условиях реализации  ФОП ДО.   

Задачи: 

1. Формирование потенциала личности педагогов через активное участие в 

работе городских методических объединений, акциях, конкурсах 

муниципального, регионального, всероссийского уровней.  

2. Формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном 

росте, постоянном самосовершенствовании в своей деятельности и 

распространении педагогического опыта.  

3. Методики и практики направленные на патриотическое воспитание, внедрение 

истории в работу с дошкольниками.  

4. Организация и распространение педагогического опыта по наставничеству. 

 

Списочный состав ГМО старших воспитателей и заместителей заведующих по 

УВР - 17 педагогов. 

 

 

   За 2024 – 2025 учебный год в работе ГМО старших воспитателей и 

заместителей заведующих по УВР контингент участников стабилен. Согласно 

регистрационным листам, на каждом мероприятии присутствовали от 13 до 17 

педагогов.  

В первом заседании приняли активное участие 5 членов ГМО. Второе заседание  

проводилось руководителем секции: активно проявили себя 3 члена ГМО. На 

третьем заседании выступили:5 членов ГМО и приглашенный методист ИМЦ 

Новокшонова Елизавета Андреевна. На четвёртом заседании активными 

участниками были 8 членов ГМО. 

   На заседания ГМО старших воспитателей и заместителей заведующих УВР 

были приглашены: директор МБУ «ИМЦ» Колбина Елена Николаевна, 

методисты ИМЦ Шибанова Наталья Сергеевна, Новокшонова 

Елизавета Андреевна. 
   План работы ГМО старших воспитателей заместителей заведующих п  УВР 

составлен коллегиально на первом заседании ГМО (30.08.2024г.), доведен до 

сведения всех участников объединения на августовской конференции 



(30.08.2024г.). Рассылка приглашений на ГМО ведется заблаговременно. 

Программа мероприятий рассылается. Все участники оповещаются не менее, чем 

за 1 неделю до проведения методического объединения. Кроме того, в плане 

работы, указано время и тема ГМО.  

   В 2024 – 2025 учебном году все мероприятия ГМО соответствовали 

заявленным темам, проведены на оптимальном уровне, с использованием ИКТ, 

современных технологий, различных методик. Конспекты мероприятий, 

материалы выступлений, образцы проектов, программ тиражируются всем 

заинтересованным лицам – участникам ГМО. Указанные сроки проведения ГМО 

соблюдались. 

 

       В рамках работы ГМО старших воспитателей и заместителей заведующих по 

УВР 30.08.2019г. на первом заседании методического совещания в рамках 

августовской конференции педагогических работников.  

Тема: «От национальных целей и стратегических задач к качеству 

образования и воспитания в Год семьи, план работы ГМО на 2024-2025 

учебный год»: 

Были заслушаны рекомендуемые темы и вопросы для обсуждения на 2024-2025 

учебный год.  

Выступали: Легошина В.Е. (заместитель заведующего по УВР ДОУ № 52), 

Лагунова Н.А. старший воспитатель ДОУ № 24, Волкова И.Ф. старший 

воспитатель ДОУ № 26, Оносова Марина Владимировна старший воспитатель 

ДОУ № 20 

Выступающие затронули актуальные темы  

• Профессиональный стандарт педагога и его влияние на качество 

образования. 

• Формирование адаптационно-развивающей среды при переходе детей из 

дошкольной образовательной организации в начальную школу. 

• Расширение вариативности форм качественного дошкольного образования 

в условиях реализации ФГОС. 

• Аттестация педагогических работников 

 Содержательность докладов, глубина осмысления изученных проблем 

педагогами была достаточно убедительна. Выступления носили не только 

теоретический характер, но и отражали проверенный опыт работы.  

         По традиции руководителем ГМО Маякуповой А.В. были подведены итоги 

прошедшего 2023-2024 учебного года. Определили план работы ГМО на 2024-

2025 учебный год. 

        Второе заседание ГМО состоялось 29.10.2024г. в форме методической 

гостиной «Семья и образовательные учреждения: сотрудничество, 

проблемы, перспективы». 

Цель: Создание условий для развития профессионалных компетентностей 

участников методической гостиной по взаимодействию с семьями 

воспитанников. Формат методической гостиной позволил разносторонне 

обсудить актуальные вопросы диагностирования образовательных потребностей 



родителей (законных представителей), формирования у педагогов умений 

планирования и организации разнообразных форм общения с родителями, 

создание условий для повышения профессиональной компетенции педагогов. 

    Решение: Рекомендовать педагогам использовать предложенные на ГМО 

приемы формы и методы взаимодействия с семьей. Совершенствовать 

информационную среду с целью обеспечения благоприятных условий 

взаимодействия с семьей. 

       Заседание ГМО старших воспитателей и заместителей заведующих УВР 

прошло продуктивно и творчески. Конструктивный диалог педагогов позволил 

решить  актуальные вопросы. Участники методической гостиной обменялись 

опытом. 

ПРОДУКТЫ: 

Разработана система взаимодействия с родителями, обозначены проблемы 

мешающие взаимодействию, разработаны рекомендации для решения данных 

проблем. 

     Третье заседание ГМО состоялось 25.02.2025г.  Семинар «Патриотическое 

воспитание дошкольников, мероприятия приуроченные к 80-летию Победы» 

Цель семинара: Создание единой системы работы направленной на 

патриотическое воспитание дошкольников  

Открыла семинар Маякупова Анна Владимировна (руководитель ГМО,старший 

воспитатель д/с № 19), подчеркнув актуальность темы семинара. 

По вопросам выступали: Лагунова Наталья Александровна (старший 

воспитатель  детского сада № 24 «Дельфинчик») представила опыт работы по 

парциальной программе «Азбука юного Уральца», Волкова Ирина Федоровна 

(старший воспитатель детского сада № 26 «Дюймовочка» )  рассказала о системе 

работы с педагогами и детьми при подготовке к «Году защитника отечества», 

поделившись интересной формой работы «Книжный марофон: По следам 

великой Победы» 

Королихина Наталья Аркадьевна (старший воспитатель детского сада № 43 

«Буратино» ) представила проект «Тихий подвиг воспитателей в годы ВОВ» 

Гребенкина Екатерина Васильевна (старший воспитатель  детского сада № 7 

«Мишутка») представила форму работы «Календарь образовательных событий» 

и «Музей народной куклы» 

Новокшонова Елизавета Андреевна методист ИМЦ представила вниманию 

слушателей информацию о программе «Орлята-дошколята» ,ею были озвучены 

теоретические аспекты Методических рекомендаций «Орлята-дошколята» 

,структура планирования работы и методологическая основа. 

Батова Алена Андреевна (старший воспитатель детского сада № 5) представила 

опыт работы детского сада в рамках программы «Орлята - дошколята» 

Маякупова Анна Владимировна (старший воспитатель детского сада №19 

«Чебурашка») предложила принять участие в акции «80 добрых дел к Победе». 

Решение: Провести песенный флешмоб «Катюша», акцию «80 добрых дел к 

Победе», «1418 шагов к Победе». Подключится к реализации проекта «Тихий 

подвиг воспитателей в годы ВОВ». Изучить рекомендации «Орлята – 

дошколята» и поэтапно организовать данное движение в детских садах города. 



Четвертое заседание состоялось 25 марта 2025 в рамках Единого 

Методического Дня, проведен игровой практикум «Познаем играя», педагоги 

представили игры для дошкольников направленные на патриотическое 

воспитание. В практикуме приняли участие 18 человек.  Игры представили 

Батова А А. старший воспитатель детского сада № 5,Герасимова М.С – 

воспитатель и Королихина Н.А - старший воспитатель детского сада №43, 

Халявина А.М.-воспитатель и Лагунова Н.А – старший воспитатель детского 

сада № 24, Волкова И.Ф.- старший воспитатель детского сада № 26, 

Пряничникова Н.Н.- старший воспитатель детского сада №39, Легошина В.Е.- 

Заместитель заведующего по УВР детского сада № 52. 

Решение: протестировать представленные игры в своих образовательных 

учреждениях. 

Мероприятия в рамках ГМО с участием детей, родителей и педагогов 

Семейные соревнования «Папа, мама, я-спортивная семья»- 09.11.24 

организатор детский сад № 52 «Рябинка», Легошина Валентина Евгеньевна- 

Заместитель заведующего по УВР. Приняли участие 5 команд из детских садов 

города. 

Практическая конференция для дошкольников «Первые шаги в науку»-

28.02.2025 организатор детский сад №41 «Петушок», Легостаева Марина 

Васильевна-старший воспитатель. На конференции воспитанники различных 

детских садов защищали исследовательские проекты, проведенные совмесно с 

родителями и педагогами. 

Педагогическая студия-2025г – реализация идет на данный момент, 

организатор детский сад № 20 «Кораблик», Оносова Марина Владимировна 

старший воспитатель детский сад № 20. Участники предоставили сюжетно 

ролевые игры 21 века, составлен сборник идет апробация в детских садах. 

 

Вывод: 

    В целом следует отметить, что подготовка и проведение ГМО старших 

воспитателей и заместителей заведующих по УВР в 2024 – 2025 учебном году 

прошла на хорошем организационном и содержательном уровне, обеспечивая 

реализацию основных направлений методической работы в муниципалитете.   

Вопросы, которые, обсуждались на заседаниях ГМО, были актуальны. Заседания 

были организованы в разных формах –методическое гостиная,  семинар, игровой 

практикум. Характер заседаний носил открытое общение членов ГМО, 

обсуждений, обменом мнений и опытом. Все вопросы, которые были затронуты 

в ходе работы ГМО за 2024-2025 учебный год, являлись ответом и помощью в 

повседневной работе старших воспитателей с воспитателями дошкольных 

учреждений, в которых они работают.  

     Годовой план работы городского методического объединения старших 

воспитателей и заместителей заведующих по УВР реализован полностью.  В 

следующем учебном году необходимо совершенствование профессионального 

мастерства старших воспитателей через: 

✓ современные системы оценки качества дошкольного образования; 

✓ работа по новой модели аттестации,  



✓ развивающая предметно-пространственная среда в ДОО как средство 

создания условий реализации основной общеобразовательной 

программы – образовательной программы дошкольного образования. 

✓ информатизация деятельности образовательного процесса в ДОО, как 

средство достижения современного качества дошкольного образования 

✓ совершенствование информационных компетенций у педагогов для 

работы в цифровой образовательной среде. 

Возможно изменение направления работы, данные темы подлежат 

корректировке при обсуждении плана работы ГМО на 2025-2026 

учебный год 

 

Руководитель ГМО старших воспитателей 

и заместителей заведующих по УВР____________________ Маякупова А.В. 


